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1.Lista responsabili
reviziei in cadrul

lor cu elaborarea, verificarea
editiei procedurii documentate

$i aprobarea editie sau, dupa caz, a

Nr. Bemonte privind Numele 31 prenumeleo Functia Data
Crt responsabiliy Somnatura
Speratiunea
1 2 3 4 5 6
DOBRIN ROMICA 20.09.2024 [
11 | Eloborar Membru comisie SCIM "/ b
ANDRE! MARIANA R0.09 2024 ( /]
12 | VERIFICAT DIRECTOR TN
13 |AVIZAT DOBRIN ROMICA Membru comisie SCIM VA
a
ANDREI MARIANA 20.09.2024 ]4
| 4 | Aprobar Dwector \vs
2, Situatia editiilor gi a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr. Crt -‘bl-gduu-.lw&h Compononta Modalitaton Mbhmaﬂam
cadrul editiel revizuits reviziel editiel sau reviziel editiel
1 2 3 - 5
21 Edijia I-a
22 Revizia 0
23 Revizia 1
M Trems
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AVERTIZORUL DE INT, EGRITATE Revizia 2
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Exemplar nr. 1

3.Lista Cuprinzénd persoa

cadrul editiei procedurii

nele la care se difuzeaza editia sau,

dupa caz, revizia din

Nr. | Scopul difuzaril | Ex, Compartiment Functia Nume si pronume Data
Crt nr. _primirii
1 2 K] 4 5 8 7
IN ROMICA 20.09.2024
31 | mformare ; Aplcare SCiv Membru comisie SCm
20092024
32 | Verificare DIRECTOR NDREI MARIANA
20.09.2024
33 | Aprodare Director Direcior ANDREI MA RIANA
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Luica
AVERTIZORUL DE INTEGRITATE Revizis 2
Cod. P.S. 02 Exemplar nr. 1

4.Scopul procedurii

4.1. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si pPersoanele implicate
Procedura are drept scop protectia persoanelor care raporteazs incalcari ale legii, care s-ay produs sau care
Sunt susceptibile s3 se producd, in cadrul unitatll, in conformitate Cu prevederile Legii nr. 361/2022 priving
protectia avertizorilor in interes public.

Prezenta procedurd descrie actiunile Prezenta procedura reglementeaza activitatea de primire, de examinare $i
solutionare a faponarilor, drepturile $i obligatiile persoanelor care efectueaza raponari Sau divulga public
informalii priving incalicari ale legii, masurile de protectie a aceslora, obligatiile unitatii, drepturile persoanelor
vizate, precum §! atributiile autoritatilor competente.

4.2. Da asigurari cu privire la existenta doeumentatlol adecvate derularii activitatii
4.3. Asigura continuitatea activitatil, inclusiv in conditii de fluctuatie a Personalului

4.4. Sprijina auditul $i/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau
control, iar pe director, in luarea deciziei

4.5, Alte scopuri
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S.Domeniul de aplicare

5.2. Delimitarea explicita a activitatii Procedurate in cadrul portofoliului de activitati
desfasurate de uUnitate:
Activitatea este relevants ca importania, fiind procedurata distinet in cadrul unitatii,

5.3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/say Care depind de activitatea Procodurats:

De activitatea proceduratd depind toate celelaite activitay din cadrul unitatii, datorita rolulyi pe care aceasts
activitate 1l are in cadrul deruldrii corecte sila timp a luturor proceselor,

5.4. Listarea Compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale
activitatii Procedurate:

5.4.1, Compammonlo furnizoare do date
Toate Compartimentele,

5.4.2, Compartimente furnizoare de rezultate;
Toate compartimentele,

5.4.3, Compartimente implicate in Procesul activitatii:
Comisia SCIM.

L]



SCOALA GIMNAZI NR. 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Ediia: I-a

Cod: P.S. 02 Exemplar nr, 1

6. Documente de referinta

6.1. Reglemontari internationale:
- Nu este cazul,

- Legea contenciosului administrativ nr, 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Lege nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea gi sanciionarea faptelor de corupiie, cu modificarile sl

= Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadry de organizare §i functionare a unitatilor de
invaadmant preuniversitar;

- Hotdrarea nr. 12692021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 -2025 §l a documentelor
aferente acesteia.

6.3. Legislatie secundara:

- Ordin nr, 60012018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;

completarile ulterioare;

- Ordonanta nr, 137/2000, republicata, privind prevenirea §! sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul nr. 679/2016 privind proteclia persoanelor fizice in Ceea ce priveste prelucrarea datelor cy
caracter personal $i priving libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificérile si completarile ultericare.

6.4. Alte documente, inclusiy reglementari interne ale unitatii:
- Regulamentyl de organizare si functionare al unitatii;

- Regulamentyi de ordine interioars al unitatii;

- Decizii ate Conducatorului unitatii;

- Circuitul documentelor;

- Alte acte normative.
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SCOALA GIMNAZIALK NR.1
LuICA PROCEDURA DE SISTEM Editia: I-a
Cod: P.S. 02 Exemplar nr. 1
7.Definitii si abrevieri

7.1. Definitii ale termenilor:

Nr. Crt Termenul Wﬂlmmmmmmwm
1 2 3
TLY | Procedurs documentats Modul specific de realizare 3 ynei activitdti sau a unyl proces, edital pe suport
dothuuhformuehummc: pmcodmbdowmmopaﬁmodm«
SISIem §i proceduri operationale;
712 Procedura de sistem (procedurs

Dosctie un proces say 0 dciivitate care so desfagonra ks nivelyl ontitdst publice
aplica

generals) majoritast sau tuturor Compartimentelor dintr.o enlitate
publcs;

713 Procedurs operationald (procedurs de Procedura care descrie un proces say 0 activitate care se desfdgonrd la nivelyl

uery) unuia sau mai muttor compartimente dintr-o entitate, fivd apicabiltate 1o
nevelul introgii entiael publice;

714 Document Act prin care se acevereste, s constatd say e preconizeazd un fapy, se conferd
mm.ummmoobm;bmmwlamummnpam inscriplle soy
ala mm:.mummfau real actual seu din trecu

M 218 Aptobare Confimares sCrisd, semndtura $i dataron acesteds, » auloritd)li desemnate de 0
fi 0& acord cu aplicares respectiviului o'ganzalie.

7186 Verificare Confirmare prin examinare 5l furnizare de dovezi oblective de catre autoritalea
desemnati (verificator), a faptului c4 Sunt satisfdcute ceringele specificate,
Inclusk cerintele Comisiei de Montorzare,

7.2. Abrevieri ale termenilor:

Nr. Crt Abrevieroa Termenul abroviat
1 2 3

7.2.1 P.S. Procedura de sistem

722 PO, Procedura operaticnala

723 E Elaborare

1.24 v Verificare

725 | Ap. Apdcare

7.26 | Ah Arhivare
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SCOALA GIMNAZIALA NR 1
LUICA
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1.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea s

reviziei in cadrul editiei procedurii documentate

aprobarea editie sau,

dupa caz, a

Nr. |  Eemente privind Numele 3i prenumele Functia Data
Crt responsabiliv Somnatura
operatiunoa
1 2 3 4 § 6
DOBRIN ROMICA 20.09.2024
1.1 | Elabora: Membeu comisie SCIM
ANDRE! MARIANA w 2024
12 | VERIFICAT DIRECTOR
13 |AVIZAT POBRIN ROMICA Membeu comisie SCIM
ANDRET MARTANA 20.09.2024
14 | Aprobat Director
2. Situatia editiilor gi a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr. Crt Hgb-;duen.mhhh Componenta Modalitatoa Mhhmnwm
Cadrul editiol revizuita reviziej editiol sau roviziel editiei
1 2 3 - 5
21 Edila |-a
22 Revizia 0
23 Revizip 1
25 Revizia 2
219
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SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
LUICA
AVERTIZORUL DE INTEGRITATE Revizia 2
Cod: P.S. 02 Exemplar nr. 1

3.Lista cuprinzand pe

rsoanele la care seo di

fuzeaza editia Sau, dupa caz, revizia din

cadrul editiei procedurii
Nr. | Scopul difuzarli Ex. | Compartimont Functia Nume si prenume Data
Crt nr. primirii | Somnatura
1 2 3 4 5 & 7 8
BRIN ROMICA 20.09.2024
31 | Informare { Aphicare SCim Membru comisie SCM
20.09. 2024
32 | Verificare DIRECTOR DREI MARIANA
20.09.2024
33 | Aprobare Director Ditector ANDREI MARIANA
e
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SCOALA GIMNAZIALA NR 1
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AVERTIZORUL DE INTEGRITATE Revizia 2

Cod: P.S. 02 Exempiar nr, 1

4.Scopul procedurii

4.2. Da asigurari cu privire Ia existenta documontatlol adecvate derularii activitatii

4.4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare silsau
control, iar pe director, in luarea deciziei

4.5. Alte scopuri




PROCEDURA DE SISTEM Edifia: I-a
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Cod: P.S. 02 Exemplar nr, 1

5.Domeniul de aplicare

5.2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati
desfasurate de unitate:
Activitatea este relevanty ca importanta, fiind procedurata distinct In Cadrul unitatii,

5.3. Listarea principalelor activitati de care depinde si'sau Care depind de activitatea Procedurata:

De activitatea procedurata depind toate celelalte activitati din cadrul unitatii, datorita rolulyi pe care aceasta
activitate il are in cadryl derularii corecte si la timp a tuturor proceselor.

5.4, Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale
activitatii procedurate:

5.4.1. Compartimente furnizoare de date
Toate compartimentele,

5.4.2, Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate compartimentele,

5.4.3. Compartimente implicate in procesul activitatii:
Comisia SCIM.
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SCOALA GIMNAZIALA NR_ 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Editia; I-a

Cod: P.S. 02 Exemplar nr. 1

6. Documente de referinta

6.1. Reglementari internationale;
- Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara:
- Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor In interes public, cu modificarile $! completarile ulterioare;

- Ordonanta de urgenia nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ultericare;
- Lege nr. 544/2001 privind liberul acces la informatjile de interes public, cu modificarile $i completarile
ulteriocare;

- Lege 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §l completarile ulterioare;

profesionale, cu modificarile $i completarile ulterioare;

-Legea invatamantulul preuniversitar nr. 198/2023, cy modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadry de organizare si functionare a unitatilor de
invaldmant preuniversitar;

- Hotardrea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 -2025 §i @ documentelor
aferente acesteia,

6.3. Legislatie secundara:

- Ordin nr. 600/2018 priving aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice Publicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 387 din 07.05.2018;

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitars la nivelul unitdtilor de invatdmant
preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor publice,
aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr, 600/2018:

- Ordonanta de Guvern nr. 2712002 privind reglementarea activitagi de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulteripare:

- Ordonanta nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea §! sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu

6.4. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale unitatii:
- Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

- Regulamentul de ordine interioard al unitail;

- Decizii ale Conducatorului unitaii;

= Circuitul documentelor:

- Alte acte normative,
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SCOALA GIMNAZIALA'NR 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Ediia; I-a
Cod:PS, 02 Exempiar nr, 1
7.Definitii gi abrevieri

7.1. Definitii ale termenilor:

Nr. Crt Tormenul Wu.ﬂluu,‘.uauml,uﬂmwm
1 2 3
AR Procedura documentats Modul specific de realizare a ynei activitdti sau & uny| proces, edital pe suport

712 Procedura de Sistem (procedurd
oenerald)

Descrie un Proces sau o activiate care se desfagoars 1a nivedul entiedtil publice
: lor dintr-o entitate

713 Procedurs operagionald (procedurs de
lucry)

714 Documemt

715 | Aprobare Confimarea scrisa semnditurs 5 datares acesield, a auoritdyi desemnate doa
de acord cu apl respectivuiul document in e

716 | Verticare Confirmare prin xaminare §i fumnizarg de dovezi obiective de caire autoritaten
desemnata (ve.  faptudul ca sune satsficute cerinjes specificate
Inclusiv de Monitorizare.

7.2. Abrevieri ale termenilor:

Nr. Crt Abrovierea Termenul abroviat
1 2 3

721 |ps. Procedura de sistem

122 |p.o. Procedura Operationals

723 |E Elaborare

| 724 |v Verificare
725 | Ap. Apicare
7.26 Ah. Arhivare

me




SCOALA GIMNAZIALA NR 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Editia: I-a

Cod: P.S. 02 Exemplar nr. 1

8.Descrierea procedurii

b) principiul responsabilitatii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta date sau
Informatii cu privire Ia faptele raportate;
€) principiul impartialitagii, potrivit caruia examinarea i solutionarea raportarilor se fac fara subiectivism,

8.2. Documente utilizate:

8.2.1. Lista si Provenienta documentelor:

- Formular avertizare in interes public completat de avertizorul de integritate;

- Registrul evidentel avertizarilor in interes public completat de persoana responsabild cu aplicarea
prezentei proceduri.

8.2.2. Continutul i rolul documentelor:

- Formular avertizare in Interes public completat de avertizorul de integritate;

- Registrul evidentei avertizarilor in interes public completat de persoana responsabild cu aplicarea
prezentei proceduri,

ang




SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
LuIcA PROCEDURA DE SISTEM Ediia; I-a

Cod:P.S. 02 Exemplar nr, 1

8.2.3. Circuitul documentelor:
a) Raportare incalcari ale legii de catre avertizoryl e integritate, conform Legii nr. 361/2022 - prin canalele

catre avertizor $i catre persoana responsabils de procedurs:
f) Consemnarea in Registry a solutionarii avertizarii in interes public.

8.3. Resurse necesare:

8.3.1. Resurse materiale:
- Computer;

- Imprimanta:

- Coplator;

- Consumabile (oernealanoner):
- Hartie xerox:

- Dosare.

8.3.2. Resurse umane:
- Conducatorul unitatii;
- Compartimentele prevazute in organigrama unitatii,

8.3.3. Resurse financilare:
- Conform bugetului aprobat al unitati,

8.4. Modul de lucru;

8.4.1. Planificarea operatiunilor gi actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor deruia de catre loate compartimentele
implicate, conform Instructiunilor din prezenta procedura,

8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Modalitati de raportare privind incalcari ale legii

a) raportarea interna;

b) raportarea externd.

8) Raportarea interna presupune comunicarea oraly $au scrisa de informatji referitoare |a incdicari ale legii din
cadrul unitdlii. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de unitate pentry
efectuarea de rapontari privind incalcsri ale legil, acestea constituind canalele interne de fapontare,

b) Raportarea extermna presupune Comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incélicari ale legii

Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul
canalelor interne de Faportare existente. Avertizorul in interes public care efectueazs o
faportare privind incalcari ale legii poate alege, insa, intre Canalul intern de raportare sl
canalul extern de raportare. La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes
Public poate lua in considerare aspecte precum:

a) existenta riscului de represailii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incaicarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.
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SCOALA GIMNAZIALA NR 3
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Edifia; I-a
AVERTIZORUL D& INTEGRITATE Revizia 2
Cod: P.S, 02 Exemplar nr. 1

Continutul raportarilor
Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele;

-humele i prenumele;

- datele de contact ale avertizorului in interes public;

- contextul profesional in care ay fost obtinute Informatiile;

- Persoana vizata, dacs este cunoscutd;

- descrierea faptei susceptibile sa constituie incaicare a legii in cadrul unitatii:
- dupa caz, probele in suslinerea raportérii:

- data gi semndtura, dupa caz.

Raportérile se inscriu Intr-un registru, care Cuprinde data primirii raportarii, numele §l prenumele, datele de
contact ale avertizorulyl in interes public, obiectul raportarii §i modalitatea de solutionare, Unitatea, prin
persoana sau compartimentul desemnat are obligatia de a pastra evidenta raportarilor in registru.

dintre urmatoarele moduri:

) prin efectuarea unei Tnregistrari a conversatiei intr-o forma durabila §i accesibild, sub rezerva
consimtamantului avertizorului in interes public;

b) printr-o transcriere completa gl exacts a conversatiel.

In cazul in care pentru raportare se utilizeaza o linie telefonica sau un alt sistem de mesagerie vocald in care
Conversatiile nu pot fi inregistrate, persoana desemnata are obligatia de a intoemi un proces -verbal de

transcriere complets §i exactd a conversatiel. Persoanele desemnate ofera avertizorului in interes public

In cazul in care avertizorul in interes public solicita ca raportarea sa aibd loc in prezenia persoanei
desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma durabila §l
accesibild, sub rezerva consimi@mantului  avertizorulyi in interes public. Persoana desemnata oferd
avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica $i de a -si exprima acorduyl Cu privire la
procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acesluia,

In cazul in Care avertizorul In interes public nu isi exprima consimiamantul pentry franscrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat s3 raporteze in scris, pe suport hiirtie, persoanei desemnate,

icata,

1019




SCOALA GIMNAZIALA NR 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Editia: |-a

Cod: P.S, 02 Exemplar nr. 1

Informatiite din cuprinsuyl raponarﬂor Care constituie secrete comerciale nu pot fi utifizate say divuigate In alte

persoana din cadryl unitadtii, alta decat persoana desemnata. In acest caz, raponarea este inaintatd, de
Indata, persoanei desemnate,

I. Raportarea Prin canale interne de raportare:

Unitatea de invatamant pune la dispozitie canale interne de raportare si stabileste procedura de raportare
interna $i pentru efectuarea de actiuni subsecvente.

La nivelul Scolii Gimnaziale _loan

Sau in format electronic prin comunicare esa de email mentionats $| pe pagina de internat 3 unitdtii;

in procesul de faportare interna se vor respecta:

a) conceperea, instituirea §! gestionarea modalitalii de primire a raportarilor astfel incat sa fie protejata
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricare pérti terte mentionate In raporntare si sa
$@ impiedice accesul Ia raportare al personaluiui neautorizat;

b) obligatia de a lransmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel mult 7
Zile calendaristice de la primirea acesleia;

C) desemnarea unei persoane, a unui compartiment Sau a unui tert, cu atributii In ceea ce privegte primirea,
Inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente §! solutionarea raportarilor, care sa aclioneze
Cu iImparjalitate si care s3 fie independent In exercitarea acestor atributii;

d) efectuarea cy diligenta a actjunilor subsecvente de catre persoana desemnati:

e) obligatia de informare a avertizorului in interes public cy privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen
de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire $au, in cazul In care nu i s-a confirmat primirea raportarii, de

nnse




SCOALA GIMNAZIALK NR, 1
LUICA PROCEDURA DE SISTEM Editla: 1-a

Cod: PS, 02 Exemplar nr. 1

Raportarea se claseaza atuneci cand:

) nu contine elementele prevazute, altele decat datele de identificare a avertizorului in interes public, iar
Persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in termen de 15 Zile, fard ca aceasts

obligatie s3 fie indeplinita, In aceasta situatie, Soiutia de clasare se Comunica avertizorulyi in interes public,
Cu indicarea temeiylyi legal;

b) raportarea este transmisa anonim $i nu contine suficiente informatji referitoare ia Incdicari ale legii, care s3
Permita analizarea $i solufionarea faportaril, iar persoana desemnata a solicitat

Completarea acesteia in termen de 15 zile, far3 ca aceasta obligatie s4 fie indeplinita,

In cazul in Care o persoana face mai multe raportar cu acelasi obiect, acestea S€ conexeaza, avertizorul in
nieres public urmand sa primeasca o $ingurd informare, Daca dupa trimiterea acesteia Se primeste o noud
rapontare cu acelagi oblect, far3 a prezenta informatii suplimentare care s3 Justifice o acliune subsecvents
diferita, aceasta se claseazs.

a informa aventizony| in interes public $! nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de
remediere a Incalcarii raponate,

Il. Raportarea pPrin canale externe de raportare:
Canalele externe de raportare sunt reprezentate de autoritatile;

a) autoritatile $ institutiile care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaz raportar|
referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationals de Integritate, denumita in continuare Agentia;

c) alte autorita §! Institutii publice carora Agentia le transmite raportirile spre Competenta solutionare,

Agentia are obligatia de a redirectiona, de indata, raportarea in vederea sol%édl § catre autoritatile
prevazute la lit, €). dupd caz, atunci cénd nu are competenta de a examina si de a efectua actiuni
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Drepturi gi obligatii ale autoritatilor competente

In solutionarea raportaril §i efectuarea de acliuni subsecvente, Agentia si autoritatile prevazute la . c)

au urmatoarele drepturi:

a) de a solicita documentele detinute de unitate, indiferent de forma acestora, §i de a primi copil ale acestora;

b) de a solicita informatii de |a unitate, de Ia avertizorul in interes public, persoana vizats §i orice ana
Persoand care poate oferi informatii In vederea solutiondrli rapontaritor. Solicitarea de Informatii se poate
realiza inclusiv prin invitarea la sediy| autoritatilor competente.

in solutionarea Faportarii i efectuarea de actiuni Subsecvente, Agentia si autoritatile
Prevazute Ia lit, €) au urmatoarele obligatii:

a) primesc, examineaz3 si rispund la raportari, scop in care desemneaza persoane cu aceste atributil;

b) efectueazs actiuni subsecvente referitoare la Incaicari ale legii;

C) asigura confidentialitatea rapontarii;

d) asigura pastrarea raportarilor o perioads de S anide 1a momentul inregistrarii pentru a parmite efectuarea
de verificari Suplimentare;

€) mentin contactul cy avertizorul In interes public, in vederea solicitarii de informatji suplimentare gi
informarii:

f) informeaza avertizorul in interes public cu privire 1a modalitatea de Solulionare a raportarii.

Autoritatile prevazute la lit. a) si¢) au obligatia de a asigura Instruirea persoanelor desemnate sj solufioneze

Divulgarea publica:
Avertizorul in Interes public care divulga public Informatii privind incalcarea legii

a) s fie una dintre Persoanele care efectueazs rapontéri si care a obtinut informatji referitoare la Incalcari
ale legii Intr-un context profesional;

b) s& fi avut motive intemeiate s3 creads ¢4 informatiile referitoare la incaicarile faponate erau adevarate Ia
momentul raportarii:

c) sa fi efectuat o faportare interna, o faportare externa say o divulgare publica.
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Pentru 3 beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebule s3 indeplineascs cumulatiy
conditiile prevazute anterior, precum gi conditia ca represaliile s3 fie consecinta raportérii efectuate.

Exonerarea de raspundere
In vederea protejarii impotriva

in interes Public care efectueaza O raportare sau divulgare publica a unor informatii priving incaicri ale legii
nu incalca dispozitile legale say clauzele contractuale privind divulgarea de informatii gi nu raspunde pentry
faportarea sau divulgarea publicd a unor astfel de Informatii, cu conditia sa fi efectuat o raportare say
divulgare publica in conditiile prezentei proceduri §i 58 fi avut motive intemeiate s3 creads c3 raportarea sau
divulgarea a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legil,

@) constrangerea, intimidarea, haruirea;

h) discriminarea, crearea unul ait dezavantaj sau Supunerea la un tratament inechitabil:

i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o pericada determinata intr-un contract de munca pe
durata nedeterminata, in cazul in care lucratorul a avut agteptari legitime c3 i s -ar oferi un post permanent;

J) refuzul de 3 reinnoi un contract de munca pe o perioada determinats $au incetarea anticipata a unui astfel

acest sens;
m) anularea unel licente sau a unui permis;
n) solicitarea de efectuare 3 unei evaluari psihiatrice say medicale.
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La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la data
raportaril, baroul din Circumscriptia locului de desfagurare a activitdtii avertizorului in interes public asigura
asistenta judiciara gratuita pe parcursul procedurii disciplinare.

Contestarea masurilor luate ca represalli;

competente, in functie de natura litigiului, in a carei Circumscriptie teritoriala acesta Isl are domiciliul. In litigiile
prevazute, sarcina de a dovedi ¢& masura contestatd este justificata de alte motive decat cele care au
legéturd cu raportarea Sau divulgarea publica revine, dups caz, fie angajatorului, fie entitatii cu privire Ia care
se face contestarea privind represaliile.

Conditii privind Cercetarea disciplinara;

La solicitarea avertizorului In interes public cercetat disciplinar ca urmare a rapertarii inteme, externe sau
divuigarii publice, Comisia de disciplina sau alte organisme similare din Cadrul unitdtii, are obligatia de a invita
Presa i un reprezentant al sindicatului say al asociatiei profesionale say un reprezentant al salariatilor, dupa

Anuniul se face prin comunicat pe pagina de internet a unitatii cy cel putin 3 zile lucratoare inaintea sedintei,
Sub sanctiunea nulitatii raportului §i @ sanctiunii disciplinare aplicate,

Orice tranzactio Prin care se urmaregte limitarea sau fénuniarea la drepturile §i masurile prevazute de
prezenta procedurd este nula de drept.

Incalcarea Prevederilor legii si ale prezentei proceduri atrage, dupa caz, raspunderea civila, disciplinara,
contraventionala say penala,

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de toate compartimentele din unitate.
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9. Ruponsablllum

9.1. Conducatorul unitatii:

- Asigurad cadryl legislativ i organizatoric pentru desfasurarea activitatilor descrise in prezenta procedura;

- Aproba prezenta procedura;

- lncura;‘eaza orice persoana care doreste s3 semnaleze incalcari ale legii sa faca acest lucru conform prezentei
proceduri;

a privind inclcari ale legil, dupa caz, Spre solutionare, comisie| de discipling, persoanei
desemnate s3 desfasoare cercetarea disciplinara prealabila Sau organelor de cercetare penala;
- Decide actiuni menite s3 elimine atat incalcarile legil aparute, cat $i cauzele care ay dus la aparitia acestora;

activitdi de solutionare a petitilor) de la primirea sesizarli, masurile lyate $i caile de atac administrative say
Judecatoresti, in Cazul unei avertizari in interes public.

9.2. Seful lerarhic al Persoanei care a incalcat Prevederile legale:

- Analizeaza Sesizarea privind incalcareg legii;

- Propune masuri ca urmare a analizei sesizarii privind incalcari ale legii;

- Asigura confidentialitatea informatiilor si materialelor de care ia I3 Cunostinga in cazul unei avertizan in interes
public;

- Transmite avertizoruluj si responsabilului in termen de 30 zile (conform 0.G. 2712002 privind reglementarea
activitafii de Solutionare a petitilor) de la primirea sesizarii, personal, masurile luate si caile de atac
administrative say judecatoresti, in cazyl unei avertizari in interes public,

9.3. Comisia de disciplina:

- Analizeaza Sesizarea privind incalcarea legii;

- Propune mésuri ca urmare a analizei sesizarii privind incalcari ale legii;

- Asigura confidentialitatea informatiilor $i materialelor informative gestionate in derularea cercetarii;

- Transmite avertizorului si responsabilului in termen de 30 Zile (conform 0.G. 27/2002 priving reglementarea
activitalii de solutionare a petifiilor) de la primirea sesizarii, personal, masurile lyate $i cdile de atac

9.4. Persoana desemnata s3 desfasoare cercetarea disciplinara prealabila
- Analizeaza sesizarea privind incaicarea legii;

activitatii de solufionare a petitiilor) de Ia primirea Sesizarii, personal, masurile luate si caile de atac
administrative say Judecatoresti, in cazul unel avertizari in interes public,

9.5. Avertizorii:
- Sesizeaza incalcari ale legii, avertizari in interes public si respects prezenta procedura;
- Aplica si mentin procedura:

9.7. Persoana responsabila cu verificarea depunerii, inregistrarea $i transmiterea Spre
rezolvare a unei avertizari in interes public:
- Semneaz3 Procedura pentru elaborat in conformitate cu prevederile legale:
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- Raspunde in scris 1a solicitérile punctuale ale conducerii unitati, sefului ierarhic al pom;anel care a incalcat
prevederile legale, Comisia de discipling, Persoana desemnalta sa desfasoare cercetarea disciplinara prealabila,

- Persoana responsabila cu verificareg depunerii, inregistrarea $! transmiterea spre rezolvare a unei avertizari in

- Asigura confidentialitatea informatiilor si materialelor de care ia la CuNo$tinga in cazul unei avertizan in interes
public;

- Pune la dispozitie responsabilylui Cu implementarea S.NA. 2021-2025 date Statistice cu privire I3 protectia
averntizorului de integritate,
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10. Formular de evidenta a modificarilor

Nr.Crt | Editia Data Rovizia Data Nr. Descrieron Sermnatura conducatonaal
oditiel roviziei modificaril departamentulul
1 2 3 < 5 6 7 8

10.1 | 26.02.2023

10.2 30.09 2023

10.3 22.11.2024

11. Formular de analiza a procedurii
Nr. Compartiment Conducator Intocuitor de Aviz favorabil Aviz Semnatura Data
ert, compartiment drept sau nefavorabil
Nume i delegat
Prenume Semnatura Data Observatii

1 som DOBRIN 20092024

2 Director ANDRE! MARIANA 20,00.2024
12, Lista de difuzare a procedurii
Nr. ox. Compartimont Nume i Data Semnitura Data Data intrérii In vigoare Semnitura
prenume primirii retragerii a proceduril
1 Conform Procesuiui Verbal ge predare-primie.
13. Anexe
Nr. Crt Denumirea anexel Elaborator Aproba | Numar de oxemplare | Arhivare

1 2 - S 6
13.1 Anoxa 1 - Raportare incaican ale legil 1
132 Anexs 2 - Registry ovidenta rapontari incaicari ate legu -
13.3 Anexa 3 . Decizie numie responsabil primire, -

Inregistrare si examinare raportavi ing
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